PRAKTIKANT
ORGANISATIONSENTWICKLUNG

(L VALe))

DAS SIND IHRE AUFGABEN

+ Sie unterstitzen uns im Bereich Organisationsentwicklung
in verschiedenen Projekten, sowie in der internen Unterneh-

menskommunikation

+ Sie erhalten die Méglichkeit, Teilprojekte eigenstandig zu

Ubernehmen

+ Sie Ubernehmen Recherche- und Analysetatigkeiten und
erstellen dazugehdorige Prasentationen

+ Sie helfen uns bei der Vor- und Nachbereitung von Work-
shops, sowie bei der Durchfihrung diverser Veranstaltungen

et

Jeder Arbeitsplatz verfugt Uber
eine moderne IT-Ausstattung des
neuesten Stands. Hohenverstell-
bare Schreibtische und Desk-
bikes machen das Arbeiten

noch angenehmer.

ANSPRECHPARTNER:

Recruiting-Team
0961/85-1211

Weigelstralle 16 | 92637 Weiden

O

Es muss nicht der starre Nine-
to-five- Arbeitsalltag sein. Unser
Verlag bietet Ihnen ein flexibles
Arbeitszeitmodell, mit dem

sich Beruf, Familie und Freizeit
vereinbaren lassen - flr eine
bessere Work-Life-Balance.

oberpfalz
medien

DAMIT MACHEN SIE EINDRUCK

+ Studium im Bereich Wirtschafts- und Kommunikations-
wirtschaft, Personalentwicklung oder einer vergleichbaren
Richtung, abgeschlossene Ausbildung im kaufmannischen

Bereich

+ Sie sind sicher im Umgang mit MS-Office und haben ein gutes

analytisches Verstandnis

+ Sie arbeiten gewissenhaft und strukturiert

« Sie sind kreativ, haben Lust Dinge eigenstandig zu gestalten
sowie neue Ideen zu entwickeln und umzusetzen

Die Entwicklung Ihrer Kompe-
tenzen und Persénlichkeit ist fr
Sie und Ihre Karriere genauso
wertvoll wie fir uns. Deshalb
kimmern wir uns fur Sie um
regelmalige Fort- und Weiter-
bildungen.

WIR GEBEN ORIENTIERUNG

R’}%

Eine Arbeitsatmosphare, in der
sich alle wohlfthlen, ist fir uns
Voraussetzung. Dank flacher
Hierarchien und einem kollegia-
len Miteinander verlieren wir
nie den Spald bei der Arbeit.

Oberpfalz Medien dient allen Menschen der Region als Wegweiser: Fir Leser sind wir
mit relevanten Inhalten und unserer Medienvielfalt das tagliche Tor zum Weltgesche-
hen. Unternehmen helfen wir mit unseren Leistungen, effektiv ihre Zielgruppen zu
erreichen. Und als Arbeitgeber zeigen wir Mitarbeitern verschiedene Karrierewege auf
und begleiten sie. Die Grundlagen unseres Handelns: Verbundenheit, Unabhangigkeit,
Zuverlassigkeit und Verantwortung.

DAS IST OBERPFALZ MEDIEN

Oberpfalz Medien ist mehr als der Verlag der morgendlichen Tageszeitung. Ein Me-
dienunternehmen, das fir die Oberpfalz und ihre Menschen einsteht - bodenstan-
dig und weltoffen. Wir sind Multiplikator von Information und Wissen, Partner von
Wirtschaft, Handel und Konsument sowie regionaler Arbeitgeber. Wir berichten,
beraten und begeistern, organisieren, gestalten, drucken und verteilen - kurz:

Wir sorgen fur Orientierung und verbinden Menschen.



